
 
 

La gestion et la tarification des 
accidents du travail et des maladies 

professionnelles 

 

  OBJECTIFS 

 Comprendre et analyser le mécanisme de la 
tarification annuelle 

 Intégrer les effets de la tarification dans la 
gestion de l’entreprise 

 Proposer et développer des méthodes et des 
moyens d’amélioration de la gestion des 
A.T.et des MP 

 Permettre aux participants d’estimer l’enjeu 
économique de la prévention des accidents 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

RECONNAISSANCE 
 

 Attestation de capacités 
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MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 

 
Formation interactive 

 
Travail à partir de situations vécues par les 
stagiaires 

 
PRÉ-REQUIS 

 
Etre en situation d’animer ou d’être acteur 
de la démarche 

MODALITÉS PRATIQUES 
 

Durée : 1 jour 
Session : inter 

 
PROGRAMME 

 

Les modalités de la déclaration de l’accident du 

travail 

La maladie professionnelle 

Les procédures 

La tarification et son compte 
 

Le compte employeur 
La tarification 

 

Le coût de l’accident du travail 

Les ristournes et subventions 

Les ristournes sur les cotisations, les avances et les 
conventions d’objectifs 
La minoration de taux des A.T. trajet 

 

Les modèles de procédures 
 

Déclaration d’AT 
Documents à remettre au salarié en mission 
Accident provoqué par un tiers, MP, soins AT légers 

QUALITÉ – SÉCURITE – ENVIRONNEMENT 
 

DÉVELOPPEMENT DURABLE 

CONTACT 
Saint-Etienne : 

Sophie JOUENNE – Tél : 04 77 92 89 90 

E-mail : sjouenne@citedesentreprises.org 

 

Roanne : 

Gaëlle ALIX – Tél : 04 77 68 49 69 

E-mail : galix@citedesentreprises.org 
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